
recrute

1  FORMATEUR PONT

CDD d'un an évolutif vers un CDI

Le Groupement pour l’Insertion et l’Évolution 
Professionnelles en Nouvelle-Calédonie, ensemble 
de pôles de compétences pour le développement 
professionnel, recherche un formateur pont pour son 
pôle Métiers de la mer à Nouméa.

Poste à pourvoir immédiatement.

MISSION
Sous l’autorité du responsable du pôle, le formateur est 
chargé de dispenser les cours de Marine Marchande 
correspondant aux référentiels internationaux, 
nationaux et territoriaux en vigueur.

ACTIVITÉS PRINCIPALES  
Le formateur est principalement chargé dans son 
domaine d’activité de :
 - Transmettre un savoir-faire et un savoir-être en 

suivant une progression pédagogique 
 - Utiliser les outils et les équipements dans le 

cadre d’une application pédagogique 
 - Élaborer des supports pédagogiques 
 - Établir des bilans pédagogiques et des rapports 

de stage

PROFIL
 - Disposer au minimum des titres et diplômes de :

• Brevet Capitaine 3000
• CFBS
• CQALI
• CAEERS
• CGO

 - Expérience professionnelle technique avérée 
dans le domaine maritime 

 - La connaissance du tissu économique et de 
l’environnement maritime de la Nouvelle-
Calédonie serait un plus

 - Déplacements sur l’ensemble du territoire

Envoyer CV, lettre de motivation et prétentions salariales
 à recrutement@giep.nc ou par courrier  

GIEP NC - BP 428 - 98845 Nouméa cédex,
au plus tard le vendredi 1er août 2025.


