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DOSSIER DE CANDIDATURE À COMPLÉTER 

Titre Professionnel – Technicien de Maintenance d’Engins et de Matériels de Chantier et de 

Manutention (TP-TMEMCM) 

Le titre professionnel-TMEMCM est mis en place pour répondre à un besoin des entreprises de Nouvelle-
Calédonie. En effet le manque de personnel qualifié en maintenance d’engins et de matériels de chantier a 
nécessité de mettre en place une formation spécifique sur le territoire.  
Les apprenants sont formés afin d’être opérationnels et autonomes en emploi. La formation théorique complète 
la formation en entreprise.  

C'est pour cette raison que ce titre professionnel est une formation en ALTERNANCE. C'est essentiel pour 
acquérir les compétences indispensables pour être technicien. 

La certification visée est un Titre Professionnel du Ministère du Travail, du Plein Emploi et de l’Insertion, de 
niveau 4.  

Durée de l’alternance : 18 mois 

Contenu de la formation : 

• Assurer l’entretien périodique de base des engins et des matériels 
• Réparer des éléments assemblés vissés et pièces mécanosoudées  
• Établir la prise en charge, effectuer l’entretien préventif des systèmes des matériels et des engins  
• Réparer la motorisation Diesel 
• Établir et contractualiser la prise en charge d’un matériel, réparer les systèmes de servitude, les 

équipements et les éléments de la transmission  
• Diagnostiquer et réparer les systèmes de servitude, les ensembles hydrauliques et les éléments de 

translation des engins et des matériels  
• Certification 

 
Prérequis pour pouvoir s’inscrire : 

 Être âgé de 16 ans au moins  
 Être titulaire d’un BAC (tout secteur), 
 Où être titulaire d’un CAP/BEP avec expérience dans le secteur de la maintenance mécanique 

véhicules/engins ou de la maintenance industrielle. 

Les documents à joindre au dossier de candidature : 

 Pièce d’identité en cours de validité 
 CV détaillé à jour des dernières expériences professionnelles 
 Lettre de motivation signée, qui doit nous permettre d’apprécier vos représentations du métier, vos 

raisons et motivations à travailler dans le domaine de la maintenance d’engins, de matériels de 
chantier ou de manutention, ainsi que votre volonté à suivre une formation longue en alternance.  

 Copie des diplômes 

Lieu de dépôt de votre candidature :  

Dépôt physique : Accueil du Pôle Information Orientation du GIEP-NC, 1 Rue de la Somme Centre-Ville 
Nouméa, 7h30-11h00 

Par mail : orientation@giep.nc en précisant en objet du mail « Candidature formation TP TMEMCM » 

http://www.giep.nc/
mailto:orientation@giep.nc
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Seuls les dossiers complets seront pris en compte. 

DATE LIMITE DE DEPOT DE DOSSIER : 30 AVRIL 2025 
 

NOM : _________________________________  PRENOM : ________________________________________  

Date de Naissance : ____ / ____ / ______  Numéro CAFAT : ___________________________________ 

Contacts téléphoniques actuels : ____________________ / ______________________ / ____________________ 

Adresse électronique : ___________________________________________ @ _____________________________ 

Dernier diplôme obtenu : ________________________________________________________________________ 

 
Déroulé du recrutement : 

Après dépôt complet de votre dossier 
 
A partir de février : Evaluation de votre projet  

L’objectif est d’évaluer votre niveau de connaissance et d’appréhension du métier nécessaire à l’entrée en 
formation.  

Vous serez convoqué par SMS à une réunion d’information et à passer des tests de niveau : 
 Mesure de vos connaissances du métier de technicien de maintenance d’engins 
 Entretien de restitution des résultats et orientation (si besoin de remise à niveau par exemple) 
 Remise du livret du stagiaire pour rechercher une entreprise pour l’alternance 

Ces tests nous permettront de vérifier l’adéquation de votre candidature avec le contenu de la formation et le 
cas échéant de préconiser des mesures d’ajustement. 

Recherche d’une entreprise d’accueil pour réaliser le contrat de travail en alternance :  
 Proposition d’Atelier Technique de Recherche d’un lieu d’apprentissage (entreprise) au GIEP. 

En mars : Positionnement en formation 
 Tests et entretien professionnel avec le formateur du TP-TMEMCM. 

 
Avant l’entrée en formation :  

Une fois que vous aurez identifié l’entreprise, il faudra apporter la lettre d’engagement de l’entreprise et la 
fiche de renseignements du Livret Stagiaire, au Pôle Maintenance Automobile / Engins, à Ducos, 9 Rue Denis 
Papin (derrière Burger King) 

 
Si vous avez des questions, vous pouvez les noter ci-dessous : 
 
______________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________ 

http://www.giep.nc/

