Gep

GROUPEMENT POUR L'INSERTION
& 'EVOLUTION PROFESSIONNELLES

Maintenance automobile / engins

recrute

1 FORMATEUR EN MECANIQUE ENGINS
CDD d'un an évolutif vers un CDI

Le Groupement pour I'Insertion et [I’Evolution
Professionnelles en Nouvelle-Calédonie, ensemble
de pbles de compétences pour le développement
professionnel, recrute un formateur en mécanique
engins pour son pble Maintenance automobile /engins
a Nouméa.

Poste a pourvoir immédiatement.

MISSION

Sous l'autorité du responsable de péle, le formateur
anime auprés d’un public d'adultes les formations
dipldmantes liées au secteur de la maintenance
engins. Il est également amené a intervenir sur des
actions de formation continue dans sa spécialité.

ACTIVITES PRINCIPALES

e  Participer a la conception des actions de formation
et élaborer des supports de cours
Définir un contenu pédagogique
Transmettre un savoir-faire et un savoir étre en
suivant une progression pédagogique
Utiliser les outils et les équipements dans le cadre
d'application pédagogique
Elaborer des supports pédagogiques
Evaluer les parcours individuels des stagiaires
Etablir des bilans pédagogiques et des rapports de
stage
Percevoir des problemes de groupe
Assurer I'encadrement et le suivi des stagiaires
S'approprier des nouveaux contenus et de nouvelles
formations
Animer et coordonner des actions de formation
Assurer le suivi et le maintien en état des divers
équipements, matériels, engins et véhicules
pédagogiques du plateau technique

e Préparer les inventaires de fin de session

PROFIL

e  Titulaire du BTS MAVA ou Titre professionnel
équivalent
Expérience professionnelle de 5 ans minimum dans
le secteur des métiers de la mécanique engins, des
activités de maintenance engins et de diagnostic sur
tous systémes pilotés
Expérience de formateur souhaitée
Faculté d’adaptation et bon relationnel
Autonome et organisé

Envoyer CV, lettre de motivation et prétentions salariales
a recrutement@giep.nc ou par courrier
GIEP NC - BP 428 - 98845 Nouméa cédex,
au plus tard le mercredi 27 décembre 2023




