
recrute

2 FORMATEURS PONT

Le Groupement pour l’Insertion et l’Évolution 
Professionnelles en Nouvelle-Calédonie, ensemble 
de pôles de compétences pour le développement 
professionnel, recrute deux formateurs(trices) Pont 
pour son pôle Métiers de Mer à Nouméa.

Poste à pourvoir immédiatement.

MISSION
Sous l’autorité du responsable du pôle, le/la 
formateur(trice) est chargé(e) de dispenser les cours 
de Marine Marchande correspondants aux référentiels
internationaux, nationaux, et territoriaux en vigueur.

ACTIVITÉS PRINCIPALES  
Le/la formateur(trice) est principalement chargé(e) dans 
son domaine d’activité (pont, sécurité) de :

 - Définir un contenu pédagogique
 - Transmettre un savoir-faire et un savoir être en 

suivant une progression pédagogique
 - Utiliser les outils et les équipements dans le 

cadre d'application pédagogique
 - Élaborer des supports pédagogiques 
 - Diffuser de l'information auprès des publics 
 - Évaluer les parcours individuels des stagiaires 
 - Établir des bilans pédagogiques et des rapports 

de stage 
 - Percevoir des problèmes de groupe 
 - Assurer l'encadrement et le suivi des stagiaires 
 - S'approprier des nouveaux contenus et de 

nouvelles formations 
 - Animer et coordonner des actions de formation
 - Préparer les inventaires de fin de section
 - Veiller à la bonne utilisation du matériel mis à sa 

disposition et en assurer l'entretien

PROFIL
Savoir / Connaissances / Diplôme exigé :

 - Disposer au minimum des titres et diplômes de :
• Brevet Capitaine 3000
• CFBS
• CQALI
• CAEERS
• CGO

 - Expérience professionnelle technique avérée 
dans le domaine maritime

 - Connaissance du tissu économique et de l'envi-
ronnement maritime de la Nouvelle-Calédonie 
serait un plus

Savoir-faire :
 - Connaissance des techniques pédagogiques 

spécifiques à la formation pour adultes
 - Expérience professionnelle dans le domaine de 

la formation souhaitée
Comportement professionnel :

 - Compétences pédagogiques
 - Faculté d'adaptation
 - Bon relationnel
 - Sens de l'écoute
 - Disponibilité

Caractéristiques particulières de l'emploi : 
déplacements sur l'ensemble du territoire

Envoyer CV, lettre de motivation et prétentions salariales
 à recrutement@giep.nc ou par courrier  

GIEP NC - BP 428 - 98845 Nouméa cédex,


