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Une délégation du Sénat coutumier sera officiellement reçue par les représentants du Groupement pour 
l’Insertion et l’Évolution Professionnelles en Nouvelle-Calédonie (GIEP-NC) le mercredi 29 juillet 2020 à 09h. 

Les sénateurs coutumiers seront accueillis par M. Jean-Louis d’ANGLEBERMES, président du conseil d’administration 
et les membres du conseil d’administration du GIEP-NC. 

Ensemble, ils visiteront les différents plateaux techniques du site de Nouville, et ils rencontreront les stagiaires et les 
formateurs du dispositif SPOT et du pôle Hôtellerie Restauration. L’occasion pour la délégation d’apprécier l’étendue 
des formations offertes et d’adresser leur soutien aux stagiaires bénéficiaires des actions menées par le GIEP-NC.

Les membres de la délégation du Sénat coutumier :

•	M. Hippolyte SINEWAMI HTAMUMU, président du Sénat coutumier, sénateur coutumier de l’aire NENGONE,
•	M. Rock-Alphonse WAMYTAN, 1er vice-président du Sénat coutumier, sénateur coutumier de l’aire DRUBEA KAPUMË, 
•	M. Varaa POAERO, 2ème vice-président du Sénat coutumier, sénateur coutumier de l’aire XÂRÂCÙÙ,
•	M. Clément GROCHAIN, porte-parole du Sénat coutumier, sénateur coutumier de l’aire PAICÎ-CÈMUHI,
•	M. Julien BOANEMOI, sénateur coutumier de l’aire AJIË ARHÖ,
•	M. Luc WEMA, sénateur coutumier de l’aire AJIË ARHÖ,
•	M. Jean-Louis BOULA, sénateur coutumier de l’aire DREHU,
•	M. Samuel IHAGE, sénateur coutumier de l’aire DREHU,
•	M. Victor AKAPO, sénateur coutumier de l’aire DRUBEA KAPUMË,
•	M. Barnabé PEBOU-HAMENE, sénateur coutumier de l’aire HOOT MA WHAAP,
•	M. Gilbert TEIN, sénateur coutumier de l’aire HOOT MA WHAAP,
•	M. Joanny CHAOURI, sénateur coutumier de l’aire IAAÏ,
•	M. Francis HWEILLIA, sénateur coutumier de l’aire IAAÏ,
•	M. Paul JEWINE, sénateur coutumier de l’aire NENGONE,
•	M. Jacques THY, sénateur coutumier de l’aire PAICÎ-CÈMUHI,
•	M. Yves BEMARON, sénateur coutumier de l’aire XÂRÂCÙÙ,

•	M. Manu TAMO, secrétaire général du Sénat coutumier,
•	M. André AJAPUHNYA, juriste au service d’études juridiques et de la rédaction,
•	M. Victor BOULANGO, chargé de mission auprès du président du Sénat coutumier, 
•	M. Albert PAITA, agent polyvalent / logistique auprès de l’accueil / secrétariat.

Les représentants du Groupement pour l’Insertion et l’Évolution Professionnelles (GIEP-NC) :

• M. Jean-Louis d’ANGLEBERMES, président de l’assemblée générale et du conseil d’administration du GIEP-NC, membre 
du gouvernement de la Nouvelle-Calédonie chargé notamment d’animer et de contrôler les secteurs du travail, de l’emploi, 
du dialogue social, de la formation et de l’insertion professionnelles, et du suivi du XIe FED territorial,
• Les membres du conseil d’administration du GIEP-NC,
• M. Gabriel MUAVAKA, directeur du GIEP-NC,
• M. Pascal VELASCO, directeur adjoint du GIEP-NC, en charge de la formation.
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Pour vous joindre à la visite officielle ou pour plus d’information : 
contactez Jérôme DEVILLERS, chargé de communication, au 28 61 54 (communication@giep.nc)
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Présentation du Groupement pour l’Insertion et l’Évolution professionnelles (GIEP-NC)

Créé en 2019, le Groupement pour l’Insertion et l’Évolution Professionnelles (GIEP-NC) est issu de la fusion 
de trois établissements publics du domaine de la formation professionnelle : l’EFPA, l’EMM et l’IDC-NC.
La volonté de favoriser un continuum dans le parcours de formation et d’insertion a conduit ces structures à 
se regrouper au sein d’un seul organisme, le GIEP-NC.

Les formations professionnelles mises en oeuvre par le groupement, s’adressent :
 Aux publics les plus éloignés de l’emploi afin de favoriser leur insertion
 Aux entreprises et à leurs salariés, par une offre de formation professionnelle continue (remise à niveau
technique, perfectionnement, évolution technologique, reconversion professionnelle, VAE…)

Les missions du GIEP-NC

Le GIEP-NC est un ensemble de pôles de compétences pour le développement professionnel. Il a pour mission de :
 Informer, orienter et accompagner dans le projet professionnel ;
 Préparer à l’emploi et/ou à une formation qualifiante ;
 Former aux métiers de l’hôtellerie-restauration, de l’industrie, de la maintenance automobile et engins, de la 
mer et du transport logistique.

Ces missions ont pour objectif de favoriser :
 L’insertion ou la réinsertion professionnelle ;
 L’acquisition d’une qualification professionnelle reconnue ;
 L’adaptation et le maintien dans l’emploi ;
 La promotion professionnelle et sociale par l’accès aux différents niveaux de qualification.

La gouvernance du GIEP-NC

Les membres fondateurs du GIEP-NC sont :
 La Nouvelle-Calédonie,
 Les trois provinces,
 Les organisations syndicales de salariés et les organisations d’employeurs,
 Les missions d’insertion des jeunes des provinces Nord et Sud,
 L’établissement provincial pour l’emploi, la formation et l’insertion professionnelle des îles Loyauté (EPEFIP, 
devenu EPIFE en 2020).

La gouvernance stratégique du groupement est confiée à une assemblée générale organisée en trois collèges :
 Institutionnel 
 Partenaires sociaux	
 Insertion

La gouvernance opérationnelle est assurée par un conseil d’administration resserré dont le président est également 
le président de l’assemblée générale. 

Le directeur assure le fonctionnement du groupement, sous l’autorité du conseil d’administration et de son 
président.
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